
[ΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǾƛƎƛƭŀƴȊŀ Ŝ ŀǎǎƛǎǘŜƴȊŀ ǎǾƻƭǘŀ Řŀƛ 
Servizi di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro 

nelle aziende del territorio regionale 
volta al contrasto e al contenimento della diffusione 

del virus SARS-COV-2



Epidemia da SARS-CoV-2

Å¦ƴŀ άŀƴƻƳŀƭƛŀέ ƛƴŀǘǘŜǎŀ Ŝ ŎƻƳǇƭŜǎǎŀΣ ŎƻƳǇƭŜǎǎŀ ŀƭ Ǉǳƴǘƻ Řŀ ǎǳǇŜǊŀǊŜ ƭŀ ŎŀǇŀŎƛǘŁ Řƛ 
gestione routinaria non solo dei singoli individui e dei gruppi, ma anche delle 
aziende. 

Å¦ƴΩŜǇƛŘŜƳƛŀ όǇƻƛ ǇŀƴŘŜƳƛŀύ ŎƘŜ Ƙŀ ŎƻƛƴǾƻƭǘƻ ƭΩƛƴǘŜǊŀ ǇƻǇƻƭŀȊƛƻƴŜΣ ƛ ƭŀǾƻǊŀǘƻǊƛ Ŝ ƭŜ 
imprese, costringendoli ad affrontare difficoltà e situazioni nuove e inattese che 
hanno avuto un grande impatto sulla vita lavorativa ed extra lavorativa.

ÅOgni livello organizzativo (aziende, parti sociali, amministrazioni locali e regionali ma 
anche statali e sovranazionali) ha sperimentato la propria non autosufficienza e 
interdipendenza. 

ÅLƴ ǳƴŀ ǇŀǊƻƭŀΣ ƭŀ ƴƻǎǘǊŀ ŎŀǇŀŎƛǘŁ ŎƻƳǇƭŜǎǎƛǾŀ Řƛ άǊŜǎƛƭƛŜƴȊŀ ƻǊƎŀƴƛȊȊŀǘƛǾŀέ ƛƴ ǉǳŜǎǘƛ 
mesi è stata duramente messa alla prova.



Supporto al sistema

ÅAttività Comitato ex art. 7 D.Lgsумκлу ǊƛƻǊƛŜƴǘŀǘŀ ǇŜǊ ŦŀǊ ŦǊƻƴǘŜ ŀƭƭΩŜǇƛŘŜƳƛŀΦ

ÅRisposte e chiarimenti a livello regionale e locale in presenza di un quadro di 
conoscenze e norme che si andava progressivamente definendo e modificando.

ÅCollaborazione alla predisposizione di protocolli regionali, nazionali e locali (es. 
Porto di Ravenna).

ÅTavoli tematici locali per supportare la riapertura delle attività, con presenza delle 
amministrazioni, parti sociali e Ausl (PSAL), occasioni di confronto, chiarimenti e 
proposte.

ÅPromozione del ruolo e delle azioni della bilateralità artigiana per il contenimento 
del rischio COVID-19.

ÅFormazione rivolta a tecnici/consulenti, Rspp, RLS/RLST, Coordinatori per la sicurezza 
nei cantieri.



Supporto alle aziende e ai lavoratori

Å±ƛŎƛƴŀƴȊŀ ŀƭƭŜ ŀȊƛŜƴŘŜ ǇŜǊ ǎǳǇǇƻǊǘŀǊŜ ƭΩŀŘƻȊƛƻƴŜ Řƛ ƳƛǎǳǊŜ Řƛ 
contenimento adeguate.

ÅPartecipazione a tavoli prefettizi di coordinamento dei controlli

ÅCollaborazione con Procure per indagini su casi di malattia-infortunio

ÅAttivazione screening mediante test sierologici

ÅIndagine mediante test molecolare nei settori della logistica e della 
lavorazione carni

Å{ŎǊŜŜƴƛƴƎ Ŏƻƴ ǘŜǎǘ ŀƴǘƛƎŜƴƛŎƛ ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭ 

Patto per il Lavoro
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