Base dati sulle sentenze della Cassazione Penale Q
a curadi

NuovaQuasco

QUALITA DEGLI APPALTI E SOSTENIBILITA DEL COSTRUIRE

Riferimenti sentenza della Cassazione Penale

| Anno: 2011 Numero: 28779 Sezione: IV

Soggetto imputato

Datore di lavoro pubblico  Datore di lavoro privato C.S.E. Dirigente
Responsabile dei lavori Committente Preposto X R.S.P.P.
Lavoratore Altro:
Esito
Assoluzione
X Condanna: pena detentiva pena pecuniaria Pena sia deteifitera Pena non specificata
pecuniaria

Concorso di colpa del soggetto lesoo

Risarcimento alla costituita parte civile no

Altro : non specificato

Quantum: non specificato

Gradi precedenti

1°Grado: non specificato

2°Grado: Corte di Appello di Reggio Calabria conferma ilrpa grado
Precedente giudizio di Cassazion&io

Corte di Appello in sede di rinvio: no

Classificazione dell’evento

X Infortunio Malattia Non riguarda un infortunio

Tipo di eventa X Danno materiale Mancata tutela
Tipo di infortunio : lesioni X morte
Fattispecie

Nello smontare un traliccio, dopo essersi arranmpm®allo stesso ed averne svitato i bulloni di diggio, posti a metg
altezza, erano precipitati da circa 15 metri a geglel ripiegamento, a meta, della struttura setessa, ripiegamento ch
ne aveva determinato la caduta.

Soggetto leso

X Operaio Artigiano Impiegato Imprenditore Altr
Ulteriori soggetti lesisi 2

Tipologia del luogo di avvenimento

X Cantiere Fabbrica Ufficio Altro:

Pubblico X Privato

Principio di diritto

0]

Anche il RSPP, che pure & privo dei poteri deoiioe di spesa [e quindi non puod direttamenteriateire per rimuovere
le situazioni di rischio], puo essere ritenuto Jomsponsabile del verificarsi di un infortunio, egjualvolta questo si
oggettivamente riconducibile ad una situazione qodosa che egli avrebbe avuto l'obbligo di conascersegnalare
dovendosi presumere che alla segnalazione avrelioeseguito I'adozione, da parte del datore dirlavdelle necessari
iniziative idonee a neutralizzare detta situazi@efeda ultimo, ed i riferimenti in essa conten8#zione IV, 21 dicembr
2010, n. 2814, Di Mascio, non massimata). Il RSRR{ti, non puo essere chiamato a risponderelmmld fatto di non
avere svolto adeguatamente le proprie funzioni efifica delle condizioni di sicurezza, perché ddetina espress
sanzione in tal senso nel sistema normativo. Inveeeondo le regole generali, il RSPP pud essergde rispondere
proprio perché la sua inosservanza si pone comeacsa dell'evento - dell'infortunio in ipotesi ¥igatosi proprio in
ragione dell'inosservanza colposa dei compiti dvpnzione attribuitigli, all'epoca del fatto, daflicolo 33 del decreto 8
del 2008. Cio perché, in tale evenienza, I'omissicolposa al potere-dovere di segnalazione in edRSPP, impedend
l'attivazione da parte dei soggetti muniti dellecessarie possibilita di intervento, finisce corcdlstituire (con)caus
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dell'evento dannoso verificatosi in ragione dellngata rimozione della condizione di rischio: carednseguenza, quind
che, qualora il RSPP, agendo con imperizia, negligeimprudenza o inosservanza di leggi e dis@plabbia dato un
suggerimento sbagliato o abbia trascurato di sagmalina situazione di rischio, Inducendo, cosilatiore di lavoro ad
omettere l'adozione di una doverosa misura prevaai®, |0 stesso deve essere chiamato a rispoitgesne a questi
dell'evento dannoso derivatone(cfr. Sezione IV,lddlio 2010, Scagliarini, non massimata sul punté§ puo essere
accolta la tesi difensiva secondo la quale la nantinun preposto, provvisto di autonomia finanziagi gestionale, lo
avrebbe esonerato da ogni responsabilita.

Altre informazioni sull’esito (dispositivo della seitenza della suprema Corte di Cassazione)

Rigetto del ricorso X Ricorsoinammissibile
Annullamento: senzarinvio conrinvio conrinvio ai soli fini civili

Dispositivo: Dichiara inammissibili i ricorsi e condanna i nioenti al pagamento delle spese processuali e wiasa
quello della somma di euro 1.000,00 in favore dedlgsa delle ammende

Note

| contenuti della presente scheda sono stati realizzati da NuovaQuasco ad uso interno e per i propri Soci;
come tale costituiscono materiale di lavoro.
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