
Base dati sulle sentenze della Cassazione Penale  
a cura di  

 

 
Soggetto imputato: 
□ Datore di lavoro pubblico □ Datore di lavoro privato □ C.S.E. ×××× Dirigente 
□ Responsabile dei lavori □ Committente □ Preposto □ R.S.P.P. 
□ Lavoratore □ Altro: 
 
 
□ Assoluzione    
×××× Condanna: □ pena detentiva □ pena pecuniaria 

 Concorso di colpa: - 
 Quantum: - 
 
Evento 
□ Mancata tutela: □ non infortunio 
×××× Danno materiale: ×××× infortunio    □ non infortunio:          ×××× lesioni         □  morte           
 
Fattispecie 
Veniva colpita alla testa dal cassonetto della tapparella. 

 
Soggetto leso 
□ Operaio □ Artigiano ×××× Impiegato  □ Imprenditore □ Altro:  

 
Tipologia del luogo di avvenimento 
□ Cantiere □ Fabbrica  ×××× Ufficio □ Altro:  

□ Pubblico □ Privato   
 
Principio di diritto: 
La disciplina in materia di sicurezza prevede un articolato apparato di garanzie volto ad assicurare condizioni atte a 
eliminare o minimizzare i rischi. L'accertamento della qualità di destinatario di norme antinfortunistiche deve essere 
effettuata in concreto con riferimento alla singola impresa, alle mansioni svolte ed alla sfera di responsabilità gestionale 
(NON alla qualifica astratta). Il dirigente è tenuto a cooperare col datore di lavoro nell'assicurare l'osservanza della 
normativa. Tale ruolo va conformato ai poteri di cui dispone concretamente. 
 
Note:  
 
Esito: rigetta il ricorso e condanna il ricorrente al pagamento delle spese processuali. 
 
Esito sintesi 
□ Annullamento senza rinvio ×××× Rigetto del ricorso □  Ricorso inammissibile 

 
Riferimenti sentenza della Cassazione Penale 
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cod. 42  
 
I contenuti della presente scheda sono stati realizzati da NuovaQuasco ad uso interno e per i propri soci; 
come tale costituiscono materiale di lavoro. 


