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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Valore aggiunto totale Emilia-Romagna:
Trend e tasso percentuale annuale

Valore aggiunto (valori reali): serie storica (milioni di euro) e variazione % annua

134.000 3%

132.000 2%

130.000
1%

128.000
0%
126.000

-1%
124.000

-2%

122.000

120.000 -3%

2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018

Elaborazione ART-ER su dati ISTAT e PROMETEIA (Scenari Economie Locali, Luglio 2019)
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Numero di occupati in Emilia-Romagna
Dati in migliaia
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Elaborazione ART-ER su dati ISTAT
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Da 15 a 22,3 miliardi di euro dal 2015 al 2019 le risorse per il Patto

Risorse previste negli anni 2015-2019

dalla Regione Emilia-Romagna - Patto per il Lavoro
(miliardi di euro)
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Fondi previsti, progetti in corso e conclusi e fondi da
investire 2015-2019 (in miliardi di euro)

2 Risorse
Risorse per progetti disponibili
conclusi o in corso nel 2019

20
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Andamento fondi previsti, impegnati
Siamo passati da 15 a 22 miliardi di e da investire 2015-19 per il Patto
investimento (linea blu), di cui una 25
qguota costante per lavori in corso o
conclusi (linea rossa) e una quota
mantenuta in crescita da investire
(linea verde)

15

2015 15,0

5
2016 15,6 13,6 2,1
2017 17,2 15,1 2,2 0

2015 2016 2017 2018 2019
2018 19,6 17,5 2,2
2019 22,0 19,5 2,5
e previsti e conc/in c. da avviare
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Da 15 a 22,3 miliardi di euro dal 2015 al 2019 le risorse per il Patto

Evoluzione delle risorse previste e mobilitate negli anni
miliardi di euro

22,03
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Sottoscrizione del Patto 19,66 19,52
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M risorse previste Mrisorse mobilitate

v" A due anni dalla firma (lug-17), i 15 miliardi inizialmente previsti erano gia stati mobilitati

v Dal 2017, ogni anno si registra un incremento di risorse di almeno 2 miliardi,
interamente mobilitate entro I'anno successivo



Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Fondi europei: impegnate quasi tutte le risorse disponibili

Stato attuazione fondi europei: dotazione dei Programmi e risorse impegnate (mln€)
Fonte: Comitati di Sorveglianza giugno 2019

786,26
FESR
84,30%; 662,82
481,87
FSE
99,60%; 479,94
1.190,00
PSR

93,00%; 1.106,70

B Dotazione del Programma M Risorse impegnate
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Il PIL reale dell’Emilia-Romagna
si e riportato sui valori pre-crisi

Dinamica del PIL dell’Emilia-Romagna
(milioni di euro a valori concatenati e var. % annua)
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Elaborazione ART-ER su dati ISTAT e PROMETEIA (Scenari Economie Locali, Luglio 2019)
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

La stabilizzazione delle aspettative: dopo sei anni consecutivi
(2009-2014) di contrazione, dal 2015 gli investimenti fissi
hanno ripreso a crescere

Dinamica Investimenti fissi lordi dell’lEmilia-Romagna
(milioni di euro a valori concatenati e var. % annua)
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Elaborazione ART-ER su dati ISTAT e PROMETEIA (Scenari Economie Locali, Luglio 2019)

2016
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+18,3% trail 2014
e il 2018, con quattro
anni consecutivi di
crescita

-32,5% trail 2008 e

il 2014, con sei anni
consecutivi di
contrazione
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Per |la crescita dell’'economia regionale e stato
fondamentale il traino degli investimenti fissi e del
commercio estero. In ripresa i consumi interni delle
famiglie

| progressi compiuti dal 2014 al 2018

(var. % calcolata su valori concatenati)

+19,8
+18,3 #17.3
+14,0
+6,7
. +1’3
==
Consumi delle Consumi della PA Investimenti fissi Export Import Saldo con l'estero

famiglie

Elaborazione ART-ER su dati ISTAT e PROMETEIA (Scenari Economie Locali, Luglio 2019)
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Il numero di occupati in regione ha superato la soglia di 2
milioni, in crescita del 4,9% tra il 2014 e il 2018
I’Emilia-Romagna in testa alle regioni del Nord

Numero di occupati in Emilia-Romagna

----- Occupati - Dinamica trimestrale e\ edia mobile su 4 trimestri
.g 2.050
W | progressi compiuti
= 2 dal 2014 al 2018
o ® +93,4 mila
1.900 occupati (+4,9%)
1.850 B Tasso di
s occupazione al
69,6% (+3,3 punti
1.750

percentuali)
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Elaborazione su ART-ER dati ISTAT
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

LE REGIONI ITALIANE E 'OCCUPAZIONE:
occupazione 15-64 anni (2018)

e variazione % occupati 15 anni e oltre (periodo 2018/2014)
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Elaborazione su ART-ER dati ISTAT
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Il tasso di disoccupazione regionale si e ridotto dall’8,9%
del | trimestre 2015 al 6,1% del | trimestre 2019.
Nella media degli ultimi 12 mesi (aprile 2018-marzo 2019),
il tasso regionale e pari al 5,8%

Tasso di disoccupazione in Emilia-Romagna

----- Tasso di disoccupazione trimestrale e [\ edia mobile su 4 trimestri
- | progressi compiuti
2 dal 2014 al 2018
< 10,0
) 48,7 mila persone in
i cerca di occupazione
i in meno (-28,1%)
i » Il tasso di
w disoccupazione e
2,0 i passato dall’8,3% del
2014 al 5,9% del
0,0

2018 (5,8% nella
media degli ultimi 12
mesi)
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Elaborazione su ART-ER dati ISTAT
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

REGIONI E DISOCCUPAZIONE

> 15 anni (2018) e variazione % persone in cerca di occupazione > 15 anni (2018/2014)
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Elaborazione su ART-ER dati ISTAT
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

EMILIA-ROMAGNA
mercato del lavoro dal 2014 al 2018

v' |l tasso di attivita (15-64 anni) é cresciuto dal 72,4% al 74,0%
v" |l tasso di occupazione tra i laureati & salito dall’80,6% all’'84,0%
v' La disoccupazione di lunga durata & passata dal 4,1% al 2,4%

v’ La disoccupazione delle classi giovanili: dal 34,9% al 17,8% nella
classe 15-24 anni; dal 10,9% all’8,2% nella classe 25-34 anni

v’ La quota di NEET (15-34 anni) é passata dal 19,8% al 15,8%

Fonte: ISTAT

ERegioneEmilia-Rumagna
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Migliorano i tassi sia tra gli uomini sia tra le donne

Dati al 2018 e variazione
rispetto al 2014

Tasso di attivita
15-64 anni

Tasso di occupazione
15-64 anni

Tasso di disoccupazione
15 anni e oltre

NEET
15-34 anni

Fonte: ISTAT

80,4%
(+0,9 rispetto al 2014)

76,6%
(+3,1 rispetto al 2014)

4,7%
(-2,7 rispetto al 2014)

10,5%
(-4,4 rispetto al 2014)

67,7%
(+2,2 rispetto al 2014)

62,7%
(+3,5 rispetto al 2014)

7,3%
(-2,2 rispetto al 2014)

21,3%
(-3,5 rispetto al 2014)

ERegioneEmilia-Romagna
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

| giovani nel mercato del lavoro regionale

Dati al 2018 e variazione 15-24 25-34
rispetto al 2014 ann I ann i
. _ 23,7% 74,6%
Tasso di occupazione (+4,5 rispetto al 2014) (+2,6 rispetto al 2014)
Tasso di disoccupazione 17,8% 8,2%

(-17,1 rispetto al 2014)  (-2,7 rispetto al 2014)

Fonte: ISTAT

20
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Risorse
monitorate:

1.078.402.000 €
Risorse attivate:
1.066.402.000 €

PRIMA LE PERSONE

INNOVAZIONE

Capitale umano e
intelligenza collettiva

DIRITTI

NESSUNO ESCLUSO
Piu diritti,
stesse opportunita

Risorse
monitorate:
3.285.472.000 €

Risorse attivate:
3.280.472.000 €

TERRITORIO

Risorse
monitorate:

4.270.028.000 €
Risorse attivate:
4.270.028.000 €

VALORE AGGIUNTO E
PROIEZIONE GLOBALE

Riposizionamento
competitivo

RISORSE

PROGETTARE

IL TERRITORIO

Comunita connessa e
attrattiva

Risorse
monitorate:
12.871.815.000 €

Risorse attivate:
10.380.720.000




Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Dinamica dell’Export dell’Emilia-Romagna
(milioni di euro a valori concatenati e var. % annua)
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®» Var.% Export 2008-2014: +5,3% (valori costanti)

®» Var.% Export 2014-2018: +17,3% (valori costanti)

Elaborazione ART-ER su dati ISTAT e PROMETEIA (Scenari Economie Locali, Luglio 2019)
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Prima regione in Italia per Saldo della bilancia commerciale, per
Export pro-capite e Quota di valore aggiunto industriale attivato dalle
aziende esportatrici

Saldo della bilancia commerciale per regione Export pro-capite per regione
(miliardi di euro a valori correnti, 2018) (euro a valori correnti, 2018)

| Veneto 12.908

Piemonte 14,3 Friuli-Venezia Giulia 12.842
-6,8 Lombardia I Piemonte 11.017

Emilia-Romagna 73,5%
Valore aggiunto dell’Industria
FrluiENencziz aillle 23 attivato dalle imprese esportatrici
Veneto 72,3% per regione (valori % sul totale, 2016)

Piemonte 70,6%

Lombardia 70,0%

Marche 64,6%

ITALIA 62,4%

Elaborazione ART-ER su dati ISTAT
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Aumenta l'attrattivita internazionale dell’Emilia-Romagna

w Stock IDE INWARD  m Stock IDE OUTWARD

w
o

Var.% 2017/2014 stock
IDE in entrata: +43,52

N
(@)

Miliardi di euro
N
o

-
a

10

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

v Incremento molto significativo dello stock di IDE in entrata (+43,5%
tra 2014 e 2017) che testimonia l'attrattivita del territorio presso gli

investitori su scala europea e globale

Elaborazione ART-ER su dati Banca d’Italia
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Crescono i flussi turistici dell’Emilia-Romagna

59,6 milioni di presenze turistiche nel 2018
- +4,7% rispetto al 2017
+18,8% rispetto al 2014*

13,7 milioni di arrivi nel 2018:
- +7% rispetto al 2017
+24,2% rispetto al 2014*

* Variazione calcolata al netto del comparto Altre localita’

Elaborazione ART-ER su dati Unioncamere Emilia-Romagna, Regione Emilia-Romagna
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Crescono la Produzione agricola e I’Export della Filiera Agroalimentare

Andamento Produzione Lorda Vendibile
(miliardi di euro a valori correnti)

mmm \/ar.% PLV (dx) e=smPlV -valore assoluto (sx)
5

7,9%

Miliardi di euro correnti

2
i .
15

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Commercio con l’estero filiera agroalimentare

(import/export, miliardi di euro a valori correnti)
e=s|mport essExport

lI B

8,0

7,0

Miliardidi euro

6,0

5,0

4,0

3,0

2,0

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Elaborazione ART-ER su dati ISTAT, Regione Emilia-Romagna

12,0%
10,0%
8,0%
6,0%
4,0%
2,0%
0,0%
-2,0%
-4,0%

-8,0%

ANERN

v" Produzione Lorda Vendibile 2018: 4,7

miliardi (valori correnti)

+14,6% sul 2014

Export 2018: 6,6 miliardi (valori
correnti)
Import 2018: 6,8 miliardi (valori
correnti)

Var.% export 2018/2014: +20,5%
Var.% import 2018/2014: +3,3%

Quasi azzeramento del disavanzo
commerciale (era oltre 1 miliardo nel
2014)

26
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Emilia-Romagna hub europeo della ricerca
LA DATA VALLEY D’EUROPA

LA LEGGE 7/2019 SU
TECNOPOLO DI
BOLOGNA, LA DATA
VALLEY DELLA REGIONE
EMILIA-ROMAGNA E LA
FONDAZIONE
INTERNAZIONALE BIG
DATA E INTELLIGENZA
ARTIFICIALE PER LO
SVILUPPO UMANO
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

VALORE AGGIUNTO E PROIEZIONE GLOBALE

Riposizionamento competitivo
Focus Politiche
1. Legge 14 /2014 Promozione degli investimenti
75 milioni di euro di contributo regionale | 218 milioni di euro investiti | 1.720 nuove
assunzioni.

2. Emilia-Romagna Go Global
Circa 50 milioni di euro per la partecipazione a fiere e progetti promozionali anche di imprese
non esportatrici.

3. Ricerca industriale e innovazione
piu di 141 milioni di euro di contributi concessi a imprese e organismi di ricerca| oltre 1.500
nuovi ricercatori coinvolti nei laboratori o nelle imprese.

4. Sostegno all’innovazione nelle PMI e liberi professionisti
23,5 milioni + 2,2 milioni di euro di garanzia a sostegno degli investimenti produttivi | dotazione
pari a 80 milioni di euro per il Fondo di finanza agevolata per la cooperazione |oltre 11 milioni di
euro per progetti di innovazione e digitalizzazione di professionisti.

5. Agricoltura competitiva, di qualita e sostenibile
903 milioni di euro di contributi concessi ad aziende agricole | 1 miliardo di euro di investimenti

ERegioneEmilia-Romagna 28



Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

6. Turismo

24 milioni di euro per la riqualificazione di strutture ricettive, esercizi commerciali e spazi culturali | 32
milioni di euro per contributi agli Enti pubblici per la valorizzazione dei beni culturali e ambientali |
2018-2021: 45 milioni di euro per qualificare l'offerta turistica, di cui 25 per la riqualificazione delle
strutture ricettive e turistico ricreative e 20 per la riqualificazione urbana dei Comuni della Costa.

7. Industria culturale
Sostegno economico a soggetti pubblici e privati dello spettacolo dal vivo, interventi in materia di cinema
e audiovisivo, interventi in favore della crescita del settore musicale: 50 milioni di euro.

8. Start-up e nuove imprese

* Start up hi-tech: contributi per 10 milioni di euro che hanno generato investimenti per 16 milioni

* Fondo Multiscopo Starter: 18 milioni di euro per le nuove PMI

* 2,5 milioni di euro di dotazione per il Fondo rotativo per il microcredito

* Finanziate oltre 1200 nuove aziende agricole under 40 | 102 milioni di euro tra aiuti al primo
insediamento e investimenti | Il nuovo bando stanzia ulteriori 24 milioni di euro.

9. Relazioni internazionali

4 intese rinnovate, 5 nuove intese siglate |200 delegazioni istituzionali in visita in Emilia-Romagna da
oltre 50 paesi | piu di 100 progetti di cooperazione allo sviluppo | almeno 7 missioni di sistema |
partecipazione a 20 reti (tra cui Vanguard e Areflh, Erlaim, Arepo, CRPM) | un presidio in Silicon Valley |
Expo Milano 2015, Expo Astana 2017, Expo Dubai 2020 | “Regions for global sustainable development”

ERegiuneEmilia-Romagna 29



Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Potenziamento del capitale umano

Abbandono scolastico

Giovani 18-24 anni che abbandonano prematuramente i percorsi di istruzione e
formazione professionale

v’ 11,0% (2018)

v -2,2 punti percentuali rispetto al 2014

Tasso di scolarizzazione superiore

Popolazione in eta 20-24 anni che ha conseguito almeno il diploma di scuola secondaria
superiore

v' 85,0% (2018)
v 43,5 punti percentuali rispetto al 2014

NEET

» Giovani (di eta 15-34 anni o classi di eta piu ristrette) non pit inseriti in un percorso
scolastico/formativo ma neppure impegnati in un’attivita lavorativa, in percentuale sulla
popolazione nella stessa classe di eta
v' 15,8% (2018)
v -4,0 punti percentuali rispetto al 2014

Elaborazione su ART-ER dati ISTAT
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Potenziamento del capitale umano

38,4 40,7
34,4 33,2

30,4
I I I I 27'8

Totale Maschi Femmine

Emilia-Romagna Nord-Est Italia UE 28

Tasso di istruzione terziaria nella fascia d'eta 30-34 anni

Popolazione in eta 30-34 anni che ha conseguito un livello di istruzione 5 e 6 (Isced97) in
percentuale sulla popolazione nella stessa classe di eta

v’ 34,4% (2018)

v" 49,3 punti percentuali rispetto al 2014

Elaborazione su ART-ER dati ISTAT, MIUR

ERegiuneEmilia—anagna
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Potenziamento del capitale umano

Indice di attrattivita delle universita

Rapporto tra gli studenti immatricolati residenti fuori regione e gli studenti immatricolati totali
v' 30,6% (2017)

v 45,5 punti percentuali rispetto al 2014

30,6

A.A. 2017/2018

153,4 mila iscritti (+10,3%
rispetto al 2014/2015)
30,3 mila immatricolati
(+27,8%)

Elaborazione su ART-ER dati ISTAT, MIUR
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Il tasso di occupazione cresce al crescere del titolo di studio

Tasso di occupazione (15-64 anni) per titolo di studio in Emilia-Romagna — anno 2018

licenza discuola licenza discuola diploma laurea e post-laurea totale Maschi Femmine
elementare, nessun media
titolo di studio

Occupati totali Occupati Laureati

Elaborazione su ART-ER dati ISTAT
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Patto per il Lavoro

Un nuovo SVI}UppO per una nuova coesione sociale

Un sistema formativo e universitario di eccellenza

Classifica CENSIS 2019/2020

Universita di Bologna = 1° tra i mega
atenei statali (con oltre 40 mila iscritti)

Universita di Parma = 3° tra i grandi
atenei statali (da 20 a 40 mila iscritti)

Universita di Modena e Reggio Emilia =
5° tra i grandi atenei statali (da 20 a 40
mila iscritti)

Universita di Ferrara = 12° tra i medi
atenei statali (da 10 a 20 mila iscritti)

Fonti: CENSIS, QS World University Ranking
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Dal 2015 in poi una crescita piu intensa dei contratti di lavoro a tempo
indeterminato e di apprendistato

Le posizioni di lavoro dipendente create dal 2008 ad oggi
(numero indice 2007= 0, saldo cumulato destagionalizzato)

e, indeterminato e apprendistato =T, determinato e somministrato
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Fonti: elaborazione su dati SILER, Agenzia regionale per il Lavoro dell’Emilia-Romagna
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Si e progressivamente ridotta
la percezione di insicurezza
dell’occupazione:

la quota percentuale di ‘occupati che nei
successivi 6 mesi ritengono sia probabile perdere
il lavoro attuale e sia poco o per nulla probabile
trovarne un altro simile’ e calata dal 10,1% del
2014 al 5,6% del 2018

Fonti: elaborazione su dati ISTAT

2014

-4,5 punti
percentuali

2018
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Si sono ridotti i divari territoriali

Tasso di disoccupazione
v Reggio Emilia (4,2%)

® Reggio Emilia @ Ferrara

v' Ferrara (9,1%) iz

10

La differenza é passata 8
da 6,7 punti percentuali . .\.

nel 2014 a 4,9 punti b

percentuali nel 2018 Z

2014 2018

Fonti: elaborazione su dati ISTAT
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

La poverta relativa si
mantiene a livelli contenuti

Nel 2018, vivono in condizioni di poverta relativa
il 5,4% del totale delle famiglie residenti in
regione, contro I’11,8% dell’intero territorio
nazionale. L’Emilia-Romagna é tra le regioni
italiane con incidenza di poverta relativa piu
contenuta, dopo Valle d’Aosta e Trentino-Alto
Adige.

Indice di valutazione soggettiva di
difficolta economica

La percentuale di persone in famiglie che riescono

ad arrivare a fine mese con grande difficolta é
calata dall’11,0% del 2014 al 4,8% del 2017

Fonti: elaborazione su dati ISTAT

5,4%

Emilia-Romagna

11,0

2014

m 2018 @2014

11,8%

6,6%

Nord Italia

-6,2 punti
percentuali

2017
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

PRIMA LE PERSONE - Capitale umano e intelligenza collettiva
NESSUNO ESCLUSO - Piu diritti, stesse opportunita
Focus Politiche

1. Nidi e servizi educativi 0-6
Oltre 100 milioni di euro per il sistema socio-educativo integrato 0-6| Assestamento di bilancio 2019: 18
milioni di euro ai Comuni per abbattere o azzerare le rette dei nidi.

2.Istruzione e Formazione Professionale

37.000 allievi hanno conseguito una qualifica professionale | 8.635 a rischio di insuccesso formativo con
un progetto formativo personalizzato | 1.270 ragazzi hanno frequentato anche il quarto anno di cui 993
hanno gia ottenuto il diploma professionale | gia investiti 250 milioni di euro + 180 milioni programmati
per il prossimo triennio.

3. Rete Politecnica
360 percorsi per tecnici specializzati | 6.626 allievi | 45 milioni di euro | altri 100 percorsi saranno
finanziati per 'anno formativo 2019/2020.
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

4. Diritto allo studio universitario, alta formazione, ricerca

e Diritto allo studio universitario: garantito al 100% degli studenti idonei | dall’anno accademico
2014/2015 390 milioni di euro la spesa sostenuta per erogare borse di studio e dare servizi ogni
anno a circa 20.000 giovani (dai 19.265 del 2014/2015 ai 22.945 del 2018/2019)

* Alta formazione e ricerca: 135 dottorati di ricerca, 148 assegni formativi, 211 assegni di ricerca |
Muner + progetti di alta formazione post laurea in fase di approvazione | oltre 20 milioni di euro.

5. Formazione per I'occupazione

Industria 4.0, turismo e commercio, agroalimentare, formazione «su misura» per imprese
intenzionate ad assumere, academies aziendali e di filiera: attraverso 8 avvisi pubbilici just in time
finanziati 360 percorsi | 4.506 destinatari | quasi 23 milioni di euro.

6. Competenze per l'innovazione

20 milioni di euro per sostenere digitalizzazione, internazionalizzazione, sviluppo sostenibile e
riposizionamento competitivo delle imprese| con il primo bando 19.000 imprenditori e manager
coinvolti.

7. Agenzia Regionale per il lavoro e Rete Attiva per il lavoro

LAgenzia e istituita nel 2016, nel 2018 assume 429 operatori prima dipendenti delle Province e 165

nuovi operatori. A seguito dell’introduzione dell’accreditamento, ha il compito di coordinare |a Rete

Attiva per il lavoro, ovvero l'integrazione tra servizi pubblici e privati : 38 Centri per 'impiego, 9 uffici
per il collocamento mirato, 28 soggetti privati accreditati (246 sedi) e 54 soggetti privati accreditati
(con 165 sedi) che offrono servizi alle persone fragili e vulnerabili.

ERegiuneEmilia-Romagna

40



Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

8. Integrazione di politiche attive e politiche passive per I'inclusione e occupazione

* Reddito di solidarieta: oltre 20.000 famiglie | 46.000 cittadini | 36 milioni di euro

* Servizi e politiche attive per il lavoro: 11.000 persone fino ad ora prese in carico | 28 milioni di euro li

* Servizi e politiche attive per I'inserimento lavorativo delle persone fragili e vulnerabili: 9.527 persone
finora prese in carico | 40 milioni di euro

* Servizi e politiche per l'inserimento lavorativo delle persone con disabilita: 30.000 cittadini
beneficiari| 76 milioni di euro.

9. Sostegno all’affitto o all’acquisto della casa

25 milioni di euro per aiutare le persone a sostenere le spese di affitto, 5 milioni di euro per progetti di
housing sociale, 20 milioni di euro per dare una mano alle giovani coppie e ad altri nuclei famigliari ad
acquistare la casa (716 alloggi acquistati). Assestamento di Bilancio 2019: ulteriori 12,5 milioni per
sostenere le famiglie nell’affitto dell’abitazione.

10. Crisi aziendali
Piu di 8mila posti di lavoro “salvati” su 12.500 persone coinvolte | 58 le vertenze seguite.

11. Stabilizzazioni e nuove assunzioni nella PA

Aziende Sanitarie: assunzione di oltre 10.000 persone di cui oltre 3.000 per stabilizzazione di personale
«precario» |24 milioni di euro.

Piano occupazionale 2019/2021 Regione Emilia-Romagna: 1.300 nuove assunzioni | 3 milioni di euro
per welfare aziendale.
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Sanita, Emilia-Romagna al vertice
delle regioni italiane

ST HEA N A &6

SODDISFAZIONE MOBILITA MOBILITA SPESE RISULTATO SPERANZA DEMOCRAZIA DISAGIO
SERVIZI SANITARI ATTIVA PASSIVA LEGALI D'ESERCIZIO DI VITA SANITARIA ECONOMICO

Indice di performance sanitaria — 2019

TRENTING ALTO ADIGE LR
EMILIA ROMAGHNA T

VENETO

UMBREA i

manm

TOSCANA LSS

NORCE DI PERFORMANCE
SANITARIA

LOMBARDIA TS|

FRIULI VENEZIA GIUILLA BTk
PIEMONTE T3

v

demoskopika

Fonte: Demoskipika, La perfomance sanitaria: Indice di misurazione e valutazione dei sistemi regionali italiani, 2019
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Continua a diminuire la quota di famiglie in digital divide.
Verso la copertura completa del territorio regionale

% di popolazione coperta dalla banda larga - per ampiezza di banda

1%
100% % |
BO0%
48%
0%
0%
5%

10%
32%

Finoa3000ab  Da 3.000a5000ab Da 50004 15000ab Da 15000a50000ab > 50.000 ab ER
B DD (<2Mbps) ®2:30Mbps = 30-100Mbps > 100 Mbps

AgendaDigitale
PHEEEEE

Fonte: elaborazione Coordinamento ADER su dati AGCOM: https://maps.agcom.it/
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Cresce il traffico aereo di passeggeri
e merci negli aeroporti dell’Emilia-Romagna

8,9 milioni di
passeggeriin
transito (+22,5% sul

2014)
52,8 mila tonnellate

di traffico merci
(+25,2% sul 2014)

‘ure B

Fonte: elaborazione ART-ER su dati Assaeroporti

ERegiuneEmilia—Romagna 44



Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

PROGETTARE IL TERRITORIO - Comunita connessa e attrattiva
Focus Politiche

1. Infrastrutture per la mobilita - 8,4 miliardi di euro

Infrastrutture autostradali| 2,5 miliardi

Autostrada Cispadana | 1, 3 miliardi

Infrastrutture Rete Ferroviaria Italiana | 945 milioni

Infrastrutture ferroviarie: sicurezza, manutenzione straordinaria, riqualificazione | 175 milioni
Infrastrutture viarie | 841milioni

Passante metropolitano di Bologna | 780 milioni

Rinnovo materiale rotabile per il trasporto pubblico regionale e locale | 778 milioni
Infrastrutture di mobilita urbana | 622 milioni

Infrastrutture interportuali, portuali e Idroviarie | 43 milioni

Infrastrutture aeroportuali | 152 milioni.

2. Infrastrutture digitali
255 milioni di euro per portare entro il 2020 la banda ultralarga a tutti i cittadini.

3. Manutenzione e sicurezza del territorio
Oltre 3.500 interventi realizzati o programmati per piu di 600 milioni di euro.

4. Edilizia sanitaria
Nuovi ospedali, rigualificazione delle sedi esistenti, acquisto di tecnologie all'avanguardia: 800 milioni
di euro.
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

5. Infrastrutture irrigue
42 progetti pronti a partire | oltre 215 milioni di euro frutto della collaborazione tra Regione e Consorzi
di bonifica, che sono anche i soggetti chiamati alla realizzazione.

6. Impiantistica sportiva
quasi 39 milioni di euro che ne mobilitano oltre 105 milioni per riqualificare gli impianti in 141 Comuni.
Dall’inizio della legislatura i finanziamenti ammontano a 43,7 milioni.

7. Rigenerazione urbana

Rigenerazione e riqualificazione degli spazi urbani, riuso del patrimonio edilizio: 43 progetti di Comuni e
Unioni di Comuni | 41 milioni di euro

Rigenerazione centri storici colpiti dal sisma | 23 milioni di euro.

8. Valorizzazione del patrimonio culturale e delle sedi di spettacolo (FSC 2014/2020)
Valorizzazione dei beni e del patrimonio culturale, delle sedi di spettacolo, dei Percorsi del Sacro, del
Ducato Estense e del Portico del Santuario di San Luca| 88 milioni di euro.

9. Edilizia scolastica ed universitaria

* Edilizia scolastica: ristrutturazioni e messa in sicurezza, nuove scuole, nuove palestre: 900 interventi |
367 milioni di euro di finanziamenti convessi | 480 milioni di euro I'investimento complessivo

* Edilizia universitaria: 38 milioni (fondo nazionale) + 11 milioni di euro (Regione - Ergo) per rendere
disponibili nuove residenza universitarie (558 posti letto).

10. Edilizia pubblica

Oltre 50 milioni di euro per interventi di manutenzione, riqualificazione, superamento delle barriere,
efficientamento energetico degli alloggi di edilizia residenziale pubblica.
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Un nuovo SVI}UppO per una nuova coesione sociale

Gli scenari previsionali internazionali

(Var. % annua su valori concatenati)

PIL mondiale

Commercio mondiale

Prodotto interno lordo

USA
UEM

Germania

CINA

Fonte: PROMETEIA (RdP, Luglio 2019)

+3,3

+2,9
+1,9
+1,4
+0,7

+6,6

+2,8

+2,3
+1,1
+0,6
+0,1

+5,9

+2,4

+0,9
+1,0
+0,7
+0,5

+5,0
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Peggiorano le prospettive dell’ltalia, con il calo del clima di
fiducia sia dei consumatori sia delle imprese (soprattutto del
comparto manifatturiero)

Indicatore ciclico coincidente (Ita-coin) e PIL dell’ltalia

(variazioni percentuali)
1,0 1.0

[ ]
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* Variazione percentuale sul trimestre precedente. Ita-coin traccia la crescita trimestrale di fondo
del PIL dell’Italia.

Fonte: Banca d’Italia
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Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

L'instabilita internazionale e l’incertezza italiana
danneggiano anche I’'Emilia-Romagna

+34,8% di CIG tra

aprile-maggio 2019
rispetto allo scorso
anno

-0,7% di
produzione

industriale nel |
trimestre 2019
(rispetto a | trim. 2018)

Fonti varie: INPS, Agenzia regionale per il lavoro, Unioncamere Emilia-Romagna, Intesa Sanpaolo

-4,0% a marzo 2019
di finanziamenti

per investimenti
in macchinari
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Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Gli scenari previsionali per I’'Emilia-Romagna

(Var. % annua su valori concatenati, se non diversamente indicato)

PIL +1,5 +0,6 +0,9

4 ) )

Consumi finali interni +0,8 +0,7 +0,8
Investimenti fissi lordi +5,0 +1,4 +2,2
Import -0,1 +5,2 +2,9
Export +3,9 +4,9 +1,7
Tasso di disoccupazione (%) +5,9 +5,6 +5,3

Fonte: PROMETEIA (Scenari Economie Locali, Luglio 2019)
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Patto per il Lavoro

Un nuovo sviluppo per una nuova coesione sociale

Un metodo democratico e
inclusivo di programmazione
dello sviluppo, che ha portato
piu occupazione, piu inclusione,
piu benessere

PATT0

PERIL LAVORO

Un nuovo sviluppo
per una nuova coesione sociale

Emilia Romagna
PATTO FACCIAMO LA DIFFERENZA
\VOR ma non facciamo differenze
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