REGIONE EMILIA-ROMAGNA : GIUNTA

DCR.2015. 0001051
del 17/06/2015

ERegioneEmilia-Rmnagna
| Presen: L

IN QUALITA' DI COMMISSARIO DELEGATO
Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2 DEL D.L. N. 74/2012
CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE N. 122 DELL’1/08/2012

Decreto n. 1051 del 17 Giugno 2015

Esecuzione dei lavori per la nuova palestra provinciale Istituto Galilei di Mirandola
(MO) e per la nuova scuola secondaria di primo grado “Cesare Frassoni” di Finale
Emilia (MO). Composizione gruppo di lavoro e ripartizione incentivo ex art. 92 (ora
art. 93) del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i. in applicazione dell’ordinanza n. 92 del 21
dicembre 2012.

Visto il decreto-legge 6 giugno 2012, n. 74, recante “Interventi urgenti in favore delle aree
colpite dagli eventi sismici che hanno interessato il territorio delle province di Bologna,
Modena, Ferrara, Mantova, Reggio Emilia e Rovigo, il 20 e 29 maggio 2012", convertito,
con modificazioni, con Legge 1 agosto 2012 n. 122, pubblicata sulla G.U. n. 180 del 3
agosto 2012 ed in particolare:
- lart. 1, comma 2, il quale dispone che i Presidenti delle Regioni Emilia —
Romagna, Lombardia e Veneto operano in qualita di Commissari Delegati:
- lart. 1, comma 5, modificato dall’art. 10, comma 15 del D.L. 22 giugno 2012, n. 83,
convertito, con modificazioni, con Legge 7 agosto 2012, n. 134, pubblicata sulla
G.U. N. 187 dell'11 agosto 2012, che autorizza i tre Presidenti delle Regioni
interessate dal sisma a “....avvalersi per gli interventi dei sindaci e dei presidenti
delle province interessati dal sisma, adottando idonee modalita di coordinamento
e programmazione degli interventi” e, a tal fine, a “... costituire apposita struttura
commissariale, composta di personale dipendente delle pubbliche amministrazioni
in posizione di comando o distacco, nel limite di quindici unita, i cui oneri sono
posti a carico delle risorse assegnate nellambito della ripartizione del Fondo, di
cui allart. 2, con esclusione di trattamenti fondamentali che restano a carico delle
amministrazioni di appartenenza;
- lart. 2, che istituisce un fondo per la ricostruzione delle aree colpite dal sisma del
20-29 maggio 2012.

Visto, altresi, I'articolo 7, comma 9 ter del Decreto Legge n. 133 del 12 settembre 2014,
convertito con modificazioni dalla Legge n. 164 dell'11 novembre 2014, con il quale & stato
ulteriormente prorogato al 31 dicembre 2015 lo stato di emergenza successivo agli eventi
sismici del 20 e 29 maggio 2012;

Preso atto che in data 29 dicembre 2014 si & insediato il nuovo Presidente della Regione
Emilia - Romagna, nella persona di Stefano Bonaccini, il quale ha assunto anche le
funzioni di Commissario delegato per la realizzazione degli interventi per la ricostruzione,
I'assistenza alla popolazione e la ripresa economica dei territori colpiti dagli eventi sismici
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del 20 e 29 maggio 2012, ex art. 1 del Decreto Legge 6 giugno 2012, n. 74, convertito con
modificazioni dalla legge 1 agosto 2012, n. 122;

Rilevato che con propria ordinanza n. 31 del 30/8/2012 sono state disciplinate le
disposizioni generali per il funzionamento della Struttura Commissariale e che in
particolare all'art. 4, comma 4 dell'ordinanza in parola, & stata prevista I'applicazione al
personale interessato del Regolamento Regionale n. 5 del 31/7/2006;

Considerato che la struttura commissariale istituita con la suindicata ordinanza 31/2012,
si avvale per lo svolgimento delle attivita proprie di personale della Regione Emilia
Romagna, di altri Enti Pubblici e di soggetti assegnati alla struttura, a vario titolo coinvolti;

Vista l'ordinanza n. 92 del 21 dicembre 2012 con la quale & stato approvato il regolamento
che disciplina la costituzione ed erogazione del fondo incentivante ex art. 92 del D. Lgs.
163/2006 e s.m.i. relativo alla struttura commissariale, prevista dall’art. 1, comma 3, del
D.L. 74/2012 e s.m.i,;

Preso atto che l'articolo 1 del regolamento approvato con lordinanza n. 92 del 21
dicembre 2012 prevede che venga applicato ai progetti, comunque denominati, definiti al
successivo art. 4 siano essi di lavori pubblici che di appalti misti, aventi componente di
lavori significativa, direttamente eseguiti dalla struttura del Commissario Delegato.

Rilevato che l'articolo 2 del regolamento approvato con I'ordinanza n. 92 del 21 dicembre
2012 prevede che il fondo di cui all'art. 92 del D.Lgs. 163/2006 & costituito da una somma
progressiva in rapporto all’entitd dellopera per la quale la Struttura commissariale ha
svolto il ruolo di Stazione Appaltante e i collaboratori, a vario titolo coinvolti, abbiano
redatto direttamente il progetto semplificato, elaborato documentazione tecnica ed
amministrativa, espletato la procedura di gara ed affidato i lavori fino al collaudo degli
stessi con le relative percentuali progressive da applicare per il calcolo dell'incentivo;

Atteso che, ai sensi dell'articolo 2 del regolamento, l'incentivo viene attribuito con apposito
provvedimento in riferimento alla complessita dellattivita svolta, nonché del numero dei
collaboratori coinvolti, per ogni procedura di gara e che il fondo sopra determinato, &
comprensivo degli oneri previdenziali ed assistenziali a carico dell’ Amministrazione;

Preso atto che larticolo 4 del regolamento approvato con l'ordinanza n. 92 del 21
dicembre 2012 prevede che gli importi per la realizzazione dei singoli lavori e appalti misti,
devono essere comprensivi della quota per if fondo incentivante in quanto la medesima
andra inserita nel quadro economico progettuale;

Visto che larticolo 5 del regolamento approvato con l'ordinanza n. 92 del 21 dicembre
2012 stabilisce la ripartizione dellincentivo in base al ruolo ed all'attivita svolta ed alle
rispettive percentuali minime e massime da applicare che risultano essere le seguenti:

Ruolo — attivita Percentuale
A) | Direzione e coordinamento generale dal 4% al 5%
B) | Responsabile Unico del Procedimento dal 5% al 8%
C) | Collaboratori del R.U.P. (tecnici e/o amministrativi) dal 30% al 44%
D) | Ufficiale Rogante dal 2% al 3%
E) | Gare, contratti e liquidazioni dal 18% al 30%
F) | Collaudatori dal 15% al 30%

Rilevato che l'articolo 6 del regolamento approvato con l'ordinanza n. 92 del 21 dicembre
2012 stabilisce che per ciascuna procedura di gara & costituito un gruppo di lavoro
composto dal personale regionale e/o assegnato alla struttura del commissario delegato o
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da altri soggetti individuati temporaneamente, indicando i nominativi dei componenti e
specificando il compito attribuito a ciascuno di essi.

Atteso che il regolamento stabilisce che con lo stesso provvedimento saranno stabilite le
ripartizioni degli incentivi al personale coinvolto nel progetto indicando ['aliquota
percentuale spettante a ciascuno dei componenti, con I'eventuale individuazione dei
compensi, in modo da assicurare un compenso omogeneo alle diverse figure professionali
presenti, non trascurando le particolari specificita;

Rilevato che con decreto legge 24 giugno 2014 n. 90, convertito con modificazioni in
legge 11 agosto 2014, n. 114, sono state introdotte importanti modifiche agli artt. 92 e 93
del d.Igs. n. 163 del 2006 e smi, e che pertanto si & reso necessario un aggiornamento del
citato regolamento al fine di renderlo congruente con il nuovo assetto normativo;

Atteso che con la nuova formulazione del’ex comma 5 dell’articolo 92, oggi comma 7-bis,
7-ter, 7-quater, 7-quinques dell'articolo 93 del D.Lgs. 163/2006 e smi, vengono introdotte
alcune sostanziali modifiche:

a) l'importo dell'incentivo per le attivita rese dai soggetti coinvolti & ridotto al’'80%
del 2% massimo. Il restante 20% dell'incentivo & destinato ad un fondo per la
innovazione;

b) al personale con qualifica dirigenziale non & pili possibile erogare l'incentivo
dopo l'entrata in vigore della legge 144/2014;

c) lincentivo pud essere erogato con particolare riferimento alle responsabilita
assunte e non rientranti nella qualifica funzionale effettivamente ricoperta;

d) lincentivo deve essere ridotto a fronte di eventuali ritardi nellesecuzione dei
lavori o per incremento dei costi previsti nel quadro tecnico-economico del
progetto esecutivo;

Preso atto che in applicazione di quanto disposto dal decreto legge 24 giugno 2014 n. 90,
convertito con modificazioni in legge 11 agosto 2014, n. 114, & stata predisposta la bozza
del nuovo regolamento per I'erogazione dell'incentivo della STCD e che la stessa & stata
sottoposta alle organizzazioni sindacali in data 19 dicembre 2014 ai fini della
concertazione;

Rilevato che le organizzazioni sindacali nell'incontro del 19 dicembre 2014 non hanno
espresso il loro parere favorevole rinviando il parere sul regolamento incentivo della STCD
alla contestuale approvazione anche del regolamento della RER;

Preso atto che a tutt'oggi non & stata ancora presentata la bozza del regolamento per
regolare I'incentivo relativo agli interventi posti in essere dalla Regione Emilia Romagna
affinché venga sottoposto alle organizzazioni sindacali per la concertazione;

Atteso che il Presidente/Commissario Delegato, al fine di assicurare il rientro alla
normalita per quanto attiene gli edifici scolastici, si & fatto carico anche di curare
lesecuzione di interventi appaltati da enti locali relativi sia realizzazione della nuova
palestra dell'Istituto Galilei di Mirandola (MO) che della nuova scuola secondaria di primo
grado “Cesare Frassoni” di Finale Emilia (MO);

Visto il decreto n. 1903 del 9 ottobre 2014 con il quale & stato approvato lo schema di
convenzione che prevede la disciplina dei rapporti tra il Commissario delegato e la
Provincia di Modena per 'esecuzione dei lavori relativi alla nuova palestra dell’lstituto
Galilei di Mirandola (MO), dando atto che il quadro tecnico economico prevede un importo
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per le spese tecniche, compreso I'erogazione dellincentivo ai sensi dell'articolo 93 del
Decreto-Legislativo 163/2006 e smi;

Rilevato che in data 22 ottobre 2014 RPI12014-0000482 & stata sottoscritta la convenzione
che disciplina i rapporti tra il Commissario delegato e la Provincia di Modena per
esecuzione dei lavori relativi alla nuova palestra dell'Istituto Galilei di Mirandola (MO);

Visto il decreto n. 879 del 20 maggio 2015 con il quale & stato approvato lo schema di
convenzione che prevede la disciplina dei rapporti tra il Commissario delegato ed il
comune di Finale Emilia (MO) per I'esecuzione dei lavori necessari per la realizzazione
della nuova scuola secondaria di primo grado “Cesare Frassoni”’ di Finale Emilia (MO),
dando atto che il quadro tecnico economico prevede un importo per le spese tecniche,
compreso l'erogazione dell'incentivo ai sensi dell'articolo 93 del Decreto-Legislativo
163/2006 e smi;

Rilevato che in data 26 maggio 2015 RPI2015-0000143 é stata sottoscritta la
convenzione che disciplina i rapporti tra il Commissario delegato ed il comune di Finale
Emilia (MO) per I'esecuzione dei lavori relativi alla scuola secondaria di primo grado
“Cesare Frassoni” di Finale Emilia (MO);

Visto il decreto n. 934 del 29 maggio 2015 con il quale & stato nominato il RUP ed affidato
la direzione dei lavori per I'esecuzione dei lavori relativi alla scuola secondaria di primo
grado “Cesare Frassoni” di Finale Emilia (MO);

Ravvisata pertanto la necessita di assumere, nelle more dell’approvazione del nuovo
regolamento sullincentivo della STCD, un decreto con il quaie costituire il gruppo di
lavoro, per ciascuna esecuzione prevista a carico del Commissario Delegato, indicando i
nominativi dei componenti, specificando il compito attribuito a ciascuno di essi e I'aliquota
percentuale spettante a ciascuno dei componenti per la futura individuazione dei
compensi;

Preso atto che la percentuale da applicare allimporto dei lavori (per ogni appalto) per il
calcolo dellincentivo, secondo quanto stabilito dal regolamento vigente approvato con
I'ordinanza n. 92/2012 & pertanto pari allo 0,6%;

Atteso che per gli interventi appaltati da altri enti locali, costituiti dalla realizzazione della
nuova palestra dellIstituto Galilei di Mirandola (MO) e della nuova scuola secondaria di
primo grado “Cesare Frassoni” di Finale Emilia (MO), la S.T.C.D. curera I'esecuzione dei
lavori assicurando le funzioni di RUP, con tutti i suoi collaboratori, il coordinamento della
direzione lavori e del coordinatore della sicurezza in corso di esecuzione, l'istruttoria delle
varianti, il collaudo statico e tecnico amministrativo prevedendo, al momento, di
compensare tali attivita come previsto dal regolamento approvato con I'ordinanza n. 92 del
21 dicembre 2012, salvo eventuale modifica che sara apportata successivamente;

Rilevato che per l'esecuzione di interventi appaltati da enti locali, costituiti dalla
realizzazione della nuova palestra dell'lstituto Galilei di Mirandola (MO) e della nuova
scuola secondaria di primo grado “Cesare Frassoni” di Finale Emilia (MO), l'incentivo
complessivo debba essere suddiviso, al momento, in base ai ruoli ed allattivita di carattere
generale nelle percentuali di seguito indicate, che sono ricomprese all'interno dei minimi e
massimi stabiliti dall’articolo 5 del regolamento approvato con l'ordinanza n. 92 del 21
dicembre 2012:



Ruolo — attivita Percentuale
A) Direzione e coordinamento generale 5,00%
B) Responsabile Unico del Procedimento 8,00%
C) | Collaboratori del R.U.P. (tecnici e/o specialistici) 37,00%
D) | Ufficiale Rogante 0,00%
E) Gare, contratti e liquidazioni 20,00%
F) Collaudatori 30,00%

Rilevato altresi che lincentivo sara suddiviso, nel rispetto delle percentuali generali
indicate nella tabella precedente, nei ruoli ed attivita specifiche, gia descritte nell’'ordinanza
n. 92/2012, secondo le percentuali di seguito riportate:

A) Direzione e coordinamento generale 5,00%
- coordinamento generale; 0%
- direzione struttura; 0%
- contenzioso; 2,50%
- supporto amministrativo 2,50%
B) |Responsabile Unico del Procedimento 8,00%
C) Collaboratore del RUP in ordine a: 37,00%
1. supporto tecnico 20,00%
- coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione; 6,50%
- istruttoria ed approvazione perizie di variante; 13,50%
2. supporto amministrativo 17,00%
- autorizzazioni sub appalti; 6,00%
- attivita amministrative di supporto; 6,00%
- approvazione atti finali 5,00%
D) l Ufficiale Rogante 0,00%
E) Gare, contratti e liquidazioni 20,00%
- liquidazione S.A.L.; 3,00%
- mandati di pagamento; 3,00%
- ulteriori attivita amministrative di supporto; 14,00%
F) Collaudi 30,00%
- collaudi tecnici — amministrativi; 18,00%
- collaudi statici; 12,00%

Visto l'allegato “A” al presente decreto in cui per ogni ruolo ed attivita specifica svolta o da
svolgere sia per la realizzazione della nuova palestra dell'lstituto Galilei di Mirandola (MO)
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che per la nuova scuola secondaria di primo grado “Cesare Frassoni” di Finale Emilia
(MO) sono indicati i nominativi dei componenti dei gruppo di lavoro e la percentuale di
ripartizione dellincentivo riferita ad ognuno di essi, dando atto che per le attivita non
avviate la individuazione dei componenti del gruppo di lavoro e relative percentuali di
ripartizione dell'incentivo saranno effettuate con successivo provvedimento;

Ravvisata I'opportunita di assumere un decreto con il quale dare applicazione a quanto
stabilito dal regolamento approvato con l'ordinanza n. 92 del 21 dicembre 2012 per
stabilire I'entita dellincentivo, la composizione del gruppo di lavoro e la ripartizione
dell'incentivo ex art. 92, ora art. 93, del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i. salvo eventuali modifiche
ed integrazioni conseguenti all'approvazione con ordinanza del nuovo regolamento
dell'incentivo della STCD;

Vista la proposta formulata, ai sensi dellordinanza n. 92 del 21 dicembre 2012, dal
direttore della Direzione Programmazione territoriale e negoziata, intese, relazioni europee
e relazioni internazionali;

Tutto cidé premesso e considerato

DECRETA

1) di stabilire che, nelle more dell'approvazione del nuovo regolamento per l'incentivo
della STCD, per curare I'esecuzione di interventi appaltati da enti locali relativi sia alla
realizzazione della nuova palestra delllstituto Galilei di Mirandola (MO) che della
nuova scuola secondaria di primo grado “Cesare Frassoni” di Finale Emilia (MO) la
percentuale da applicare allimporto dei lavori, per ogni cantiere, per il calcolo
complessivo dell'incentivo & pari allo 0,6%;

2) di stabilire che, nelle more dell’approvazione del nuovo regolamento per l'incentivo
della STCD, per curare I'esecuzione di interventi appaltati da enti locali relativi sia alla
realizzazione della nuova palestra delllstituto Galilei di Mirandola (MO) che della
nuova scuola secondaria di primo grado “Cesare Frassoni” di Finale Emilia (MO)
lincentivo complessivo, di cui al punto 1), &€ suddiviso in base ai ruoli ed all’attivita di
carattere generale nelle percentuali di seguito indicate, che sono ricomprese all'interno
dei minimi @ massimi stabiliti dall'articolo 5 del regolamento approvato con l'ordinanza
n. 92 del 21 dicembre 2012:

Ruolo — attivita Percentuale
A) Direzione e coordinamento generale 5,00%
B) Responsabile Unico del Procedimento 8,00%
C) Collaboratori del R.U.P. (tecnici e/o specialistici) 37,00%
D) Ufficiale Rogante 0,00%
E) Gare, contratti e liquidazioni 20,00%
F) Collaudatori 30,00%

3) di stabilire altresi che, nelle more dell’approvazione del nuovo regolamento per
Iincentivo della STCD, per curare l'esecuzione di interventi appaltati da enti locali
relativi sia alla ealizzazione della nuova palestra dell’lstituto Galilei di Mirandola (MO)
che della nuova scuola secondaria di primo grado “Cesare Frassoni” di Finale Emilia
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(MO), lincentivo sara suddiviso, nel rispetto delle percentuali generali indicate al punto
2) del presente decreto, tenendo conto dei ruoli e delle attivita specifiche svolte o da
svolgere, gia descritte nell'ordinanza n. 92/2012, secondo le percentuali di seguito
riportate:

A) Direzione e coordinamento generale 5,00%
- coordinamento generale; 0%
- direzione struttura; 0%
- contenzioso; 2,50%
- supporto amministrativo 2,50%
B) |Responsabile Unico del Procedimento 8,00%
C) |Collaboratore del RUP in ordine a: 37,00%
1. supporto tecnico 20,00%
- coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione; 6,50%
- istruttoria ed approvazione perizie di variante; 13,50%
2. supporto amministrativo 17,00%
- autorizzazioni sub appalti; 6,00%
- attivita amministrative di supporto; 6,00%
- approvazione atti finali 5,00%
D) | Ufficiale Rogante 0,00%
E) Gare, contratti e liquidazioni ‘ 20,00%
- liquidazione S.A.L,; 3,00%
- mandati di pagamento; 3,00%
- ulteriori attivita amministrative di supporto; 14,00%
F) Collaudi 30,00%
- collaudi tecnici — amministrativi; 18,00%
- collaudi statici; 12,00%

4) di costituire, con il presente decreto, lo stesso gruppo di lavoro per curare I'esecuzione

5)

di interventi appaltati da enti locali relativi sia alla realizzazione della nuova palestra
dellIstituto Galilei di Mirandola (MO) che della nuova scuola secondaria di primo grado
“Cesare Frassoni” di Finale Emilia (MO) composto dal personale regionale e/o
assegnato alla struttura del commissario delegato o da altri soggetti individuati
temporaneamente, secondo quanto indicato nell’allegato “A” al presente decreto in cui
per ogni ruolo ed attivita specifica svolta o da svolgere sono indicati i nominativi e Ia
percentuale di ripartizione dell'incentivo riferita ad ognuno di essi;

di dare atto che, nelle more dell'approvazione del nuovo regolamento, in ogni caso le
attivita prestate dai Dirigenti, ancorché previsti come componenti del gruppo di lavoro,
non saranno compensate con gli incentivi di cui al comma 1 dell'articolo 2, mentre per
tutte le attivita prestate dagli altri componenti i gruppi di lavoro l'incentivo sara ridotto



6)

7)

8)
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del 20%, secondo quanto disposto decreto legge 24 giugno 2014 n. 90, convertito con
modificazioni in legge 11 agosto 2014, n. 114:

di rinviare a successivo provvedimento la rideterminazione dell'incentivo nel caso in
cui con lapprovazione del nuovo regolamento si preveda una modifica deile
percentuali;

di dare atto che I'importo relativo all'incentivo, sia per la realizzazione della nuova
palestra dell'lstituto Galilei di Mirandola (MO) che per la nuova scuola secondaria di
primo grado “Cesare Frassoni” di Finale Emilia (MO), risulta interamente finanziato
allinterno dei due quadri tecnico economico degli appalti e pertanto non necessita
ulteriore finanziamento;

di trasmettere, con posta elettronica, copia del presente decreto a tutti i componenti
del gruppo di lavoro di cui al punto 4) del presente decreto per curare esecuzione di
interventi appaltati da enti locali relativi sia alla realizzazione della nuova palestra
dell'Istituto Galilei di Mirandola (MO) che della nuova scuola secondaria di primo grado
“Cesare Frassoni” di Finale Emilia (MO);

di rinviare a successivo decreto la liquidazione dell'incentivo, relativo ai due cantieri,
previa verifica delle prestazioni effettuate dai vari componenti del gruppo di lavoro per
la quantificazione degli importi dovuti in base alle percentuali sopra indicate ed ai ruoli
ed attivita effettivamente svolte, secondo quanto disposto dall’articolo otto del
regolamento approvato con I'ordinanza n. 92 del 21 dicembre 2012;
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~ RegioneEmilia-Romagna

PRESIDENTE/COMMISSARIO DELEGATO
EMERGENZA SISMA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2 DEL D.L.N. 74/2012

Esecuzione dei lavori per la nuova palestra provinciale

Istituto Galilei di Mirandola (MO) e per la nuova scuola

secondaria di primo grado “Cesare Frassoni” di Finale
Emilia (MO)

Composizione gruppo di lavoro e
ripartizione incentivo ex art. 93

del D.Lgs. 163/2006 e smi

Allegato “A”

Giugno 2015



Di seguito vengono indicati per la esecuzione dei lavori relativi alla
nuova palestra provinciale dell’lstituto Galilei di Mirandola (MO) e della
nuova scuola secondaria di primo grado “Cesare Frassoni” di Finale
Emilia (MO) i componenti del gruppo di lavoro e la percentuale di
ripartizione dell’incentivo riferita ad ognuno di essi.

COORDINAMENTO GENERALE

Enrico Cocchi 0%

DIREZIONE STRUTTURA

Alfiero Moretti 0%

CONTENZIOSO

Michela Albanese 50%

Bianca Vitalone 50%
100%

SUPPORTO AMMINISTRATIVO

Daria Dodi 34%

Stefania Gentili 33%

Deanna Dall’olio 33%
100%

RUP

Manuela Manenti 100%

COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE

Alessandro Pisa 0%
Ida Vaienti 60%
Claudia Selvatici 20%
Alessandra Nobili 20%
100%

ISTRUTTORIA ED APPROVAZIONE PERIZIE DI VARIANTE

Rudy Bertaccini 10%
Dario Benedetto 10%
Silvia Valenti 10%



Anna Schito 15%

Susanna Orsi 15%
Romano Russo 10%
Andrea Parenti 15%
Graziella Moro 15%

100%

AUTORIZZAZIONI SUBAPPALTI

Ivan Frascari 0%
Ida Valenti 55%
Claudia Selvatici 15%
Roberta Paltrinieri 15%
Alessandra Nobili 15%
100%

ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE DI SUPPORTO

Angela Dall'Olio 20%
Andrea Contoli 50%
Tecla Marcozzi 30%

100%

APPROVAZIONE ATTI FINALI

Michela Albanese 50%
Bianca Vitalone 50%
100%
LIQUIDAZIONE S.A.L.
Caterina Balboni 0%
Renda Vita 50%
Salvatore Sclafani 50%
100%

MANDATI DI PAGAMENTO

Laura Lostia 46%
Silvia Maiello 18%
Barbara Alpi 18%
Vito Daddabbo 18%

100%



ULTERIORI ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE DI SUPPORTO

Claudia Balboni 25%
Laura De Fedeuis 15%
Gianvito lanni 15%
Micaela Guidi 15%
ilaria Borgognoni 15%
Antonio Manes 15%

100%

COLLAUDO TECNICO-AMMINISTRATIVO
Vedi decreti di nomina componenti (60% diviso per i tre componenti)
COLLAUDO STATICO

Vedi decreti di nomina componenti (40%)

In sede di liquidazione dell’incentivo saranno verificate le prestazioni effettuate
dai vari componenti del gruppo di lavoro per la quantificazione degli importi
dovuti in base alle percentuali sopra indicate ed ai ruoli ed attivita effettivamente
svolte.



